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Conformidade

Esperamos que nossos parceiros comerciais atuem em conformidade com
todas as leis e requisitos regulamentares aplicaveis as atividades realizadas para
a AkzoNobel. Eles devern aplicar os principios estabelecidos neste Codigo ou
principios equivalertes.Se qualquer parte deste Codigo nao estiver clara, eles devem
buscar explicagdes com seu contato na AkzoNobel. A ndo conformidade com este
Codigo pode resultar em sangdes, incluindo a rescisdo darelagao comercial.
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Olocal detfabahoqueosnossosparcamsofaeoemdevesersegum Os cola-
boradores e prestadores de servigos devem conhecer as regras de seguranca
e serem instruidos a observa-las sempre, seja no trabalho, ao visitar clientes ou
em viagens. Existe um processo adotado para gerir os incidentes de seguranga.

\

)S SEeuUs negoum com base em seus principios
e Sustentabilidade.
arceiros comerciais, ms; como T::arnecef_i[:')rﬂ%.
o mesmo. Este Codigo explica esses p

L_gp:ﬂ dalmos gue
distribuidores
incipios basicos

1

espera. Ele mostra o qua_: defendemos.

Seguranga de processos

E lmportante que 0Ss Nossos parceiros sistematicamente avaliem e controlem
0s riscos operacionais de perigos, acidentes, residuos ou danos resultantes de
suas atividades para nds, tais como pesquisa, fabricagado e transporte. Seus
colaboradores e prestadores de senvigos devem seguir os procedimentos de
seguranga, sendo que os riscos e incidentes de seguranga devem ser imedia-
tamente comunicados e controlados.

Seguranca de produtos

Os nossos parceiros devem cumprir as regulamentagoes sobre a seguranca de
produtos, rotular adequadamente os produtos e comunicar os requisitos para
manuseio de produtos. As pessoas expostas aos produtos fabricados e forme-
cidos para a AkzoNobel devem ser protegidas contra a exposi¢ao a substancias
nocivas. Os produtos fomecidos a AkzoNobel e as materias primas utiizadas
para a fabricagao desses produtos atendem a todos os requisitos regulatorios
aplicaveis ao produto,
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Conduta de negocios honesta

Esperamos que todos 0s nossos parceiros conduzam seus negocios de
maneira honesta e integra. Eles nao farao, oferecerao ou autorizagdo subomos,
ou conduzirdo qualquer tipo de pratica de negécios antiética. Eles nao realizardo
pagamentos de facilitacao.

Sustentabilidade



CODIGO DE CONDUTA DO PARCEIRO DE NEGOCIOS

A realizagao de uma transagao comercial com ou para a AkzoNobel ou a acei-
tagao de certos termos e condigoes ndo podem ser influenciada por presentes
ou entretenimento.

Os nossos parceiros nao oferecem aos colaboradores da AkzoNobel prasentes
ou entretenimento acima de um valor modesto. Eles nunca oferecem acs
nossos colaboradores dinheiro ou equivalentes, tais como cartoes de presentes.

orréncia leal

Os nossos parceiros competem de maneira honesta e cumprem as leis da
concorréncia e antitruste. Eles nao celebram contratos ou adotam préticas
que possuam um efeito restritivo & concorréncia, tais como fixagao de pregos,
alocagao de mercado ou abuso de posigao de lideranga. Eles nao oferecem
produtos ou senvicos para ou em nome da AkzoNobel de maneira duvidosa.
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Controles comerciais

E essencial que os nossos parceiros cumpram as regulamentacdes de controle
de exportagGes aplicaveis aos seus negdcios e que eles formecam informagdes
corretas e verdadeiras aos seus clientes e outras autoridades, sempre que
necessdrio. Eles identificam e gerenciam conosco as restrigoes comerciais apli-
céveis aos seus negocios, incluindo aquelas de paises e partes sancionados.

Propriedade intelectual e informacoes confidenciais
Esperamos que 0s nossos parceiros respeitem os direitos de propriedade inte-
lectual, iInclusive aqueles da AkzoNobel. Devern existir medidas apropriadas para
evitar a divulgagao ou utilizagio ndo autorizada de informagdes confidencials da
AlkzoNobel que Ihes tenham sido disponibilizadas.

Dados pessoais

Os nossos parceiros protegem os dados pessoais dos colaboradores da
AkzoNobel, utilizando esses dados somente para fins de negocios legitimos
e autorizados. Nao deve haver duvidas sobre quando e como eles coletam,
usam ou compartilham dados pessoais. Eles adotam as medidas de seguranca
apropriadas para proteger os dados.

Conflitos de interesse

As decisdes que os colaboradores de nossos parceiros tomam em relagao
as transagOes comerciais da AkzoNobel nao podem ser influenciadas por
interesses pessoais ou particulares. As relagdes pessoais ou amistosas com
um colaborador da AkzoNobel ndo podem ser utilizadas para influenciar o
julgamento de negdcios do colaborador. Se um colaborador tiver algum tipo
de relagdo com um colaborador da AkzoNobel e isso puder representar um
possivel conflito de interesse em uma transac&o ou relagdo comercial, os nossos
parceiros devemn revelar este fato 8 AkzoNobel ou assegurar que o colaborador
da AkzoNobel o faga. Os nossos parceiros nao fornecem suporte financeiro ou
outro tipo de apoio a partidos politicos, a fim de influenciar transagdes com ou
para a AkzoNobel.

Comercializagao de agoes
Os nossos parceiros ndo podem comercializar agoes e tampouco incentivar os
outros a fazé-lo, utilizando as informagoes sigilosas recebidas da AkzoNobel.

Recursos da empresa

Se utilizarem ou tiverem acesso aos recursos da AkzoNobel, incluindo pessoas,
sistemas, redes e instalagdes, os nossos parceiros deverao utilizar tais recursos
apropriadamente, de acordo com as instrugbes da AkzoNobel e apenas para
a finalidade pretendida de seus negocios.

itencao de registros

Esperamos que 0s nossos parceiros mantenham registros comretos, completos
e atualizados em suas transagdes com a AkzoNobel. Esses registros devem ser
retidos de acordo com a legislagao pertinente.
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Prevencao de fraudes
Os nossos parceiros precisam possuir controles internos concebidos para
detectar, prevenir e responder a fraude e lavagem de dinheiro. As transagoes

devern ser adequadamente registradas e sujeitas a revisao. Qualquer fraude em
potencial que possa ter um impacto sobre a AkzoNobel deve ser comunicada
imediatamente a nos.

Comunicacao adequada

Uma comunicagao concreta e oportuna conosco € essencial a um solido
relacionamento. Os nossos parceiros nao divulgarao as nossas informagoes
confidenciais sem permissao. Eles considerardo as comunicagdes profissionais
com zelo e assegurarao que atendem os mais altos padrdes. Eles nao publi-
caréo comunicados de imprensa sobre nés, nossos produtos ou nossa relacao
profissional sem a nossa aprovagao.

Sustentabilidade
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Qs nossos parceiros reconhecem os direitos humanos de todas as pessoas,
conforme descritos na Declaragdo Universal dos Direitos Humanos e nos
Principios Orientadores das Nagoes Unidas sobre Empresas e Direitos
Humanos. Eles assumem responsabilidade por evitar violagdes dos direitos
humanos e por remediar o impacto, se houver, aos direitos humanos resultante
de atividades realizadas para nés e de produtos feitos para nés.

Relacoes trabalhistas

Os colaboradores do parceiro de negocios contratados e mantidos devem ser
adequados para a tarefa. Os nossos parceiros de negocios se comprometem
em aplicar os principios da Declaragao da Organizagao Internacional do Trabalho
(OIT) sobre Principios e Direitos Fundamentais no Trabalho. As pessoas nao
serao empregadas contra a sua vontade, transportadas para serem exploradas,
envolvidas com escravidao ou serviddo nem serao privadas de seus direitos.
Observancia dos requisitos para idade legal minima, conforme descrito nas
convengoes relevantes da O[T e da legislagao dos paises de operagao, sendo
que criangas com menos de 16 anos de idade nao devem ser empregadas.

As pessoas com as quais 0s Nossos parceiros lidam sao tratadas com dignidade
e respeito. Os nossos parceiros de negocios nao perseguem ou discriminam
com base na cultura, nacionalidade, raca, religido, género, preferéncia politica,
deficiéncia, associagao, orientacdo sexual ou idade.

As horas de trabalho e a remuneragdo devemn observar a legislacdo vigente
e serem justas e equitativas. As horas extras sao compensadas e folgas sa@o
oferecidas, caso necessério. Os direitos individuais a liberdade de opiniac e
associacao, incluindo o direito ao dissidio coletivo, sdo respeitados.

Meio ambiente e comunidade

Nossos parceiros cumprem todas as leis ambientais relevantes e asseguram a
existéncia das permissoes necessarias. Eles se comprometem com a utilizagac
eficiente das matérias primas, energia e outros recursos naturais, minimizando,
ao mesmo tempo, o desperdicio, as emissdes e a geragao de ruidos. Eles
se preocupam com as comunidades nas quais operam e ouvem as suas
preocupacoes.

Os nossos parceiros disponibilizam aos seus colaboradores e outras partes
interessadas um mecanismo para denunciar violagoes ou possivels violagoes
das leis e dos principios estabelecidos neste Codigo. Essas denuncias serao
tratadas de maneira justa e transparente. Nossos parceiros protegem o sigilo e
prolbemn a retaliagao contra aqueles que fazem a denuncia.
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Qualquer parte com a qual 0s Nossos parceiros se envolverem em nome da
AkzoNobel ou que realizem trabalhos para beneficiar a AkzoNobel tomarao
conhecimento dos principios deste Codigo e deverao agir.
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